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EXPANSION MUNDIAL

Establecer su negocio en el Reino Unido puede ser su primera aventura 
fuera de su país de origen o el paso siguiente en un plan de expansión 
más amplio. Somos conscientes de que establecerse en un nuevo país 
puede ser todo un reto, por eso ofrecemos una solución integral para 
guiarle en este proceso y hacer del Reino Unido el lugar ideal para hacer 
crecer su negocio.

En Menzies, prestamos servicios en una amplia variedad de sectores, en 
los que usted podrá desarrollar su negocio en el Reino Unido con la ayuda 
de nuestros equipos de especialistas. Los grupos internacionales también 
cuentan con el apoyo de las oficinas nacionales de Menzies; nuestros 
equipos hablan más de 30 idiomas.

Nos consideramos un socio en su andadura y nuestro objetivo es que su 
experiencia al establecer y desarrollar su negocio en el Reino Unido sea 
lo más sencilla y eficiente posible desde el punto de vista fiscal.

Trabajaremos estrechamente con usted para proporcionarle un servicio 
integral, desde decidir qué modelo de negocio se adapta mejor a sus 
necesidades, hasta registrar la empresa en el Reino Unido y ocuparnos 
de los requisitos posteriores. A lo largo de todo el proceso, nuestro equipo 
le ofrecerá recomendaciones basadas en nuestro conocimiento local 
sobre cuestiones que van desde la remuneración y las prestaciones del 
personal hasta la presentación de proveedores locales para seguros, 
bancos y necesidades inmobiliarias.

Este documento ha sido preparado a título orientativo y tiene una finalidad meramente informativa. No pretende ser un asesoramiento. 
Menzies LLP no se hace responsable de las pérdidas derivadas de actuar o de abstenerse de actuar como consecuencia del material 
contenido en esta publicación.



3  ESTABLECERSE EN EL REINO UNIDO

EL CAMINO 

MODELO DE NEGOCIO

SU GENTE

CUENTA BANCARIA EN 
EL REINO UNIDO

IMPUESTOS

INSCRIPCIÓN DE LA 
FILIAL O EMPRESA 

INSCRIPCIÓN IVA 

PROPIEDAD

APOYO JURÍDICO

¿POR QUÉ EL REINO 
UNIDO? 

ARANCELES Y ADUANAS 

SEGUROS

CONTABLE

¿EXPANDIÉNDOSE MÁS?

3

4

9

10

2

5

8

11

1

6

7

12

13



4  ESTABLECERSE EN EL REINO UNIDO

El Reino Unido ha sido fundamental para el 
comercio internacional durante siglos: desde 
los tiempos de la navegación y la exploración, 
pasando por el desarrollo de las principales rutas 
comerciales, hasta el vertiginoso mundo actual, 
cuyas distancias se han estrechado gracias a 
la electrónica y los viajes, hemos estado a la 
vanguardia del comercio y los negocios, siendo una 
puerta clave para entrar y salir de Europa y del resto 
del mundo.

¿POR QUÉ EL REINO UNIDO?

La situación geográfica del Reino Unido lo posiciona 
como un conector central entre los principales 
mercados mundiales, lo que refuerza su papel 
como núcleo empresarial internacional clave. Su 
posición estratégica permite a las empresas operar 
eficazmente a través de los husos horarios, llegar 
a los mercados internacionales y beneficiarse de 
importantes rutas comerciales. 

GEOGRAFÍA

La población del Reino Unido contribuye a los 
negocios internacionales proporcionando una mano 
de obra cualificada, diversa y con gran movilidad, 
fomentando un entorno de innovación y ofreciendo 
un amplio mercado de consumo. La naturaleza 
multicultural del Reino Unido, combinada con sus 
sólidas instituciones educativas y sus políticas 
favorables a las empresas, lo convierten en un lugar 
ideal para la expansión y la colaboración empresarial 
internacional. Ello crea un ecosistema dinámico en el 
que las empresas pueden prosperar en un contexto 
global. 

POBLACIÓN 

Impuesto de sociedades del 19 % al 25 %. Un sistema 
fiscal maduro con una red de tratados fiscales y acuer-
dos comerciales internacionales, que permite la trans-
parencia en torno a los acuerdos transfronterizos.

IMPUESTOS

Aeropuertos clave: Londres Gatwick, Londres 
Heathrow 
Puertos clave: Felixstowe, Southampton, London 
Gateway, Liverpool 
Enlace de transporte: Eurostar, con enlaces a París, 
Bruselas, Ámsterdam, Rotterdam

TRANSPORTE
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¿FILIAL O EMPRESA?
Podemos analizar qué tipo de acuerdo comercial se 
adapta mejor a sus necesidades a la hora de instalar 
un establecimiento permanente en el Reino Unido, 
con personal y quizá con un despacho. Según 
nuestra experiencia, la mayoría de las empresas 
optan por constituir una sociedad limitada en el 
Reino Unido, pero podemos analizar con usted las 
ventajas y desventajas de las opciones disponibles.

MODELO DE NEGOCIO
Tanto si desea explorar las opciones disponibles 
como si ya ha considerado el modelo de 
explotación para su negocio en el Reino Unido, 
nuestro experimentado equipo internacional está 
perfectamente preparado para analizarlo con usted, 
discutir las diferencias entre cada modelo (por 
ejemplo, el modelo estándar o el modelo de coste 
más margen) y garantizar que su establecimiento en 
el Reino Unido sea eficiente y se adapte mejor a sus 
objetivos. 

SU GENTE
Tanto si está buscando nuevo personal en el Reino 
Unido como si utiliza su equipo actual, Menzies 
le ofrece una solución completa para todas las 
cuestiones relacionadas con el empleo, y estaremos 
encantados de proporcionarle contactos locales de 
proveedores de servicios de solicitud de visados 
y de ayudarle a encontrar propiedad residencial. 
Podemos ayudarle en los siguientes aspectos: 

Asesoramiento sobre movilidad global
Gestión de nóminas en el Reino Unido
Inscripción automática (ayuda para la jubilación)
Ventajas: asesoramiento y apoyo, asistencia 
sanitaria, gimnasio, etc.
Opciones sobre acciones para empleados
Contratos de trabajo en el Reino Unido: 
redactados para cumplir con la normativa británica
Manual del Reino Unido (o mini manual, que suele 
recomendarse cuando se tienen menos de 5 
empleados)
Declaraciones de impuestos personales del 
administrador o consejero delegado y los 
empleados, si es necesario.

IVA
Aunque la inscripción de una empresa o filial se 
puede realizar con rapidez, el registro del IVA puede 
tardar varias semanas en obtener la aprobación de

las autoridades británicas. 

En el caso de entidades no establecidas en el 
Reino Unido, podemos ayudarle a completar la 
documentación necesaria para solicitar la inscripción 
en el registro del IVA. Como parte de este proceso, 
es importante poder demostrar la intención de 
realizar operaciones comerciales. Ello podría implicar 
adjuntar pruebas de los pedidos recibidos junto con su 
solicitud. Contamos con un equipo especializado en 
IVA que trabajará con usted durante todo el proceso.

IMPUESTOS ADUANEROS Y 
ARANCELES
Si aún no ha encontrado un socio para el transporte 
y la logística o necesita ayuda para gestionar los 
trámites aduaneros y los aranceles, estaremos 
encantados de proporcionarle contactos de confianza 
y asistencia.

SEGUROS
La contratación de un seguro debe ser una 
consideración importante en su lista de prioridades 
al establecerse en el Reino Unido. Incluso si no tiene 
propiedades ni equipos y sus ventas son mínimas. Si 
tiene empleados, es obligatorio contratar un seguro. 
Podemos proporcionarle referencias de proveedores 
de seguros locales para que le ayuden, aunque los 
clientes suelen hablar primero con su proveedor de 
seguros global. 

PROPIEDAD INMUEBLE
La ubicación es importante para cualquier negocio, 
y podemos ofrecerle orientación sobre las zonas 
más adecuadas, desde parques tecnológicos locales 
hasta ubicaciones con gran afluencia de público para 
minoristas. 

Si no necesita un local (ya sea porque no tiene 
empleados o porque estos trabajan desde casa), 
podemos satisfacer el requisito de tener un domicilio 
social en el Reino Unido ofreciéndole nuestras oficinas 
de Heathrow o Londres como su domicilio social en el 
Reino Unido. No ofrecemos servicios de recepción en 
nuestras oficinas, aunque se pueden utilizar las salas 
de reuniones previa solicitud. Podemos proporcionarle 
contactos locales de agentes inmobiliarios que 
le darán una idea de los costes aproximados 
relacionados con los alquileres.



6  ESTABLECERSE EN EL REINO UNIDO

CUENTA BANCARIA EN EL 
REINO UNIDO
Tanto si tiene una empresa como una filial en 
el Reino Unido, se recomienda (aunque no 
es imprescindible) abrir una cuenta bancaria 
específica para su actividad comercial en el Reino 
Unido. 

Ello permite que todas las transacciones del 
Reino Unido se identifiquen por separado y se 
simplifiquen a efectos informativos. Especialmente 
en caso de que las autoridades del Reino Unido 
decidan llevar a cabo una revisión. 

Sabemos que abrir una cuenta bancaria en el 
Reino Unido puede resultar complicado para las 
empresas controladas desde el extranjero, sobre 
todo cuando no tienen sede ni administradores o 
consejeros delegados en el Reino Unido. 

Los requisitos de «Conozca a su cliente» del 
banco son detallados, y podemos ayudarle a 
cumplimentar el importante papeleo necesario. 

Podemos facilitarle referencias locales de los 
principales bancos del Reino Unido, aunque los 
clientes suelen hablar primero con el banco con el 
que ya operan.

IMPUESTOS
Además del IVA y de los impuestos sobre la 
nómina, tanto una empresa como una filial 
británicas tendrán que preparar cálculos fiscales 
y presentar una declaración CT600 (declaración 
del impuesto de sociedades). Se elabora 
conjuntamente con la preparación de los estados 
financieros estatutarios. 

Nuestros especialistas en fiscalidad internacional 
pueden trabajar con usted para analizar los 
requisitos transfronterizos y de precios de 
transferencia. 

El impuesto de sociedades suele pagarse 9 
meses tras el cierre del ejercicio, aunque en el 
caso de grupos más grandes puede ser necesario 
fraccionarlo.

ASPECTOS JURÍDICOS
Con carácter adicional a los aspectos tratados hasta 
ahora, el hecho de tener presencia en el Reino 
Unido también generará varias obligaciones legales. 
Es probable que haya que tener en cuenta los 
siguientes tres temas clave:

Los empleados deben tener contratos de trabajo 
conformes a la ley, en los que se establezcan 
cuestiones como el salario, el derecho a 
vacaciones, la pensión, etc. También es 
habitual que las empresas británicas cuenten 
con un manual (o pequeño manual, quizás 
cuando tienen menos de 5 empleados) en el 
que se establecen las normas de la empresa 
con respecto a cuestiones como la Salud y la 
seguridad, la Protección de datos, la Igualdad 
de oportunidades, las Normas y procedimientos 
disciplinarios y el Procedimiento de 
reclamaciones. Contamos con un equipo interno 
especializado en RR.HH. que trabajará con usted 
durante todo el proceso y al que podrá recurrir en 
función de sus necesidades. 

Todas las empresas deben mantener registros 
obligatorios establecidos por la ley y realizar 
diversas presentaciones en formato de 
documento público ante el Registro Mercantil. 
El incumplimiento de esta obligación puede 
dar lugar a acciones legales contra los 
administradores o consejeros. Si se producen 
cambios en los administradores, accionistas 
o en la estructura de la sociedad, estos 
cambios deben documentarse y declararse con 
anterioridad. Contamos con un equipo interno 
especializado en servicios de secretaría de 
sociedades que puede prestarle este servicio y 
garantizarle el cumplimiento de la normativa por 
una cuota fija anual. 

Para otros asuntos jurídicos, podemos facilitarle 
contactos locales con abogados del Reino Unido 
en función de sus necesidades.

1

2

3

SERVICIOS DE SECRETARÍA PARA SOCIEDADES

PROPIEDAD Y OTROS ASPECTOS JURÍDICOS 

LABORALES 
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test

ASESORAMIENTO CONTABLE
Empresa 
Todas las empresas del Reino Unido están 
obligadas a depositar estados financieros en formato 
de documento público en el Registro Mercantil. 
La fecha límite suele ser 9 meses tras el cierre 
del ejercicio. Independientemente del tamaño de 
la empresa británica, puede ser necesario que 
los estados financieros de la filial británica sean 
auditados de forma independiente si el grupo 
supera un determinado tamaño. Podemos prestarle 
asistencia en la preparación de los estados 
financieros y ayudarle a determinar si existen 
requisitos de auditoría. 

Filial  
Todas las filiales del Reino Unido están obligadas 
a presentar los estados financieros de su empresa 
en el extranjero en el Registro de Sociedades 
(Companies House). Esto es así incluso cuando 
dichos estados financieros no se publican a nivel 
local. Esta puede ser una de las principales razones 
por las que las empresas extranjeras tienden a crear 
y gestionar una sociedad en el Reino Unido, en 
lugar de una filial. Las filiales tienen dificultades para 
obtener un seguro de responsabilidad civil patronal 
de las aseguradoras británicas, por lo que, si tiene 
previsto tener empleados en el Reino Unido, la 
creación de una filial puede resultar todo un reto. 

Contratación externa: sistemas contables 
Podemos ofrecerle una solución de servicio 
completo, manteniendo para usted los registros 
contables de las operaciones en el Reino Unido. 
Ello resulta muy útil cuando es necesario preparar 
declaraciones de IVA trimestrales y los sistemas 
contables extranjeros pueden no estar preparados 
para producir información que se introduzca 
directamente en el sistema de las autoridades 
fiscales británicas, como se exige actualmente. 
También podemos mantener los registros contables 
de las operaciones en el Reino Unido en su sistema 
de contabilidad global. Nuestro equipo especializado 
en contratación externa estará encantado de hablar 
con usted sobre sus necesidades y ofrecerle una 
estimación de los costes.

¿EXPANDIÉNDOSE MÁS?
Una vez establecida su empresa en el Reino Unido, 
es posible que desee prestar servicios en Europa a 
través de la empresa británica o incluso crear otras 
entidades repartidas por Europa. Como parte de 
HLB International, podemos ofrecerle una solución 
integrada para ayudarle a crecer.

LA RED HLB
Nuestra capacidad interna nos permite ofrecer 
una amplia gama de servicios internacionales, y 
esto se hace de forma realmente global. Es aquí 
donde nuestra pertenencia a HLB International 
puede ser de gran ayuda. 

Clasificada entre las 10 principales redes 
internacionales de contabilidad, esta red 
dinámica y de rápido crecimiento de empresas 
de contabilidad y asesores empresariales de 
todo el mundo presta servicios a clientes a 
través de sus empresas adheridas en más de 
150 países. 

Como la mayor firma miembro de HLB en el 
Reino Unido, ofrecemos una amplia gama 
de servicios, tanto para empresas como para 
particulares. 

Muchas empresas y marcas mundiales están 
estableciendo filiales en el Reino Unido. Con 
oficinas en el centro de Londres y en Heathrow, 
Gatwick y Southampton, las principales puertas 
de entrada de negocios internacionales del 
Reino Unido, estamos perfectamente situados 
para ofrecerle el apoyo personal y cercano 
que necesita para establecer con éxito sus 
actividades comerciales en el Reino Unido.

CONTACTE CON NOSOTROS
Si necesita más información sobre alguna de 
las cuestiones planteadas en este documento, 
póngase en contacto con nosotros y estaremos 
encantados de asesorarle y ayudarle con 
cualquier duda que pueda tener en relación con 
la creación de su empresa en el Reino Unido.

Salvador Amico
Partner
samico@menzies.co.uk
+44 (0)3309 129726
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Servicios empresariales externalizados
Contabilidad
Contratación externa
Nóminas
Servicios de RR. HH.
Secretaría de la empresa

Asesoramiento especializado
Asesoramiento en transacciones 
Recuperación del negocio
Peritajes y tasaciones
Consultoría

ACERCA DE MENZIES 
Menzies es una empresa británica líder en 
asesoramiento empresarial y contabilidad con 
alcance internacional. Nos centramos en optimizar 
los negocios de nuestros clientes desde el punto de 
vista financiero, operativo y estratégico. Fundada 
en 1912, Menzies tiene su sede central en Londres 
y oficinas regionales en todo el Reino Unido. 
Contamos con más de 700 asesores de confianza 
en auditoría, fiscalidad y cumplimiento, asesoría 
contable, planificación financiera y servicios de 
asesoramiento especializado. 

Nuestros clientes son medianas y grandes 
empresas privadas, organizaciones sin ánimo de 
lucro y particulares, tanto en el Reino Unido como a 
nivel internacional a través de nuestros despachos 
en los principales mercados. 

En los negocios, las relaciones importan. Por eso, 
adoptamos un enfoque orientado a los socios, 
basado en la empatía y la comprensión. Hacemos 
las preguntas adecuadas, a menudo difíciles, 
para definir realmente sus aspiraciones, ayudarle 
a ver el panorama general e inspirar nuevas 
oportunidades. Todo forma parte de nuestra 
metodología de pensamiento «Brighter Thinking», 
diseñada para dotarle de mayor confianza y 
seguridad ante la creciente complejidad.

Auditoría y cumplimiento
Servicios de cumplimiento normativo
Auditorías especializadas
Cumplimiento interno

Impuestos
Grandes empresas e internacionales
Impuesto sobre actividades económicas
Clientes privados

Gestión patrimonial Menzies 
Planificación financiera
Protección personal y empresarial
Gestión patrimonial y de legados 

NUESTROS SECTORES DE 
ESPECIALIZACIÓN

Nuestro enfoque de especialización por sectores 
industriales diferencia la prestación de servicios de 
nuestra firma. Los equipos de expertos colaboran 
entre sí para llevar a cabo toda una serie de 
proyectos de asesoramiento empresarial, fiscal y 
comercial, además de los trabajos de auditoría y 
cumplimiento normativo para clientes británicos e 
internacionales, líderes en el mercado. Nuestros 
equipos especializados se encargan de los 

Organizaciones benéficas y sin ánimo de 
lucro
Servicios financieros

Hotelería y ocio

Servicios jurídicos

Fabricación
Propiedad y construcción 

Contratación

Venta al por menor y al por mayor
Tecnología
Transporte y logística

Cardiff

London

Farnborough

Solent Birmingham

Heathrow Manchester

Hertfordshire Lancashire

Gatwick

Woking

DÓNDE ESTAMOS

UNSERE DIENSTLEISTUNGEN
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menzies.co.uk

Menzies LLP es una sociedad de responsabilidad limitada inscrita en Inglaterra y Gales, con número de registro OC336077. Se 
encuentra registrada para realizar trabajos de auditoría en el Reino Unido; regida por una serie de normas que regulan una amplia 
gama de actividades de inversión; y está autorizada por el Instituto de Contables Colegiados de Inglaterra y Gales para llevar a 
cabo la actividad legal reservada de sucesiones no contenciosas en Inglaterra y Gales. El listado de los miembros de Menzies LLP 
se encuentra disponible para su consulta en el domicilio social ubicado en: 95 Gresham Street, 4 planta, Londres, EC2V 7AB. 

Este documento se ha elaborado a título orientativo y tiene una finalidad meramente informativa. No pretende ser un 
asesoramiento. Menzies LLP no se hace responsable de las pérdidas derivadas de actuar o de abstenerse de actuar derivadas del 
material contenido en esta publicación.

Nuestro Aviso de privacidad y las Condiciones generales de contratación están disponibles en:
www.menzies.co.uk/gdpr-data-protection-legal


