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Esta guia se prepar6 para los clientes, los
socios y el personal de las firmas miembros
de HLB. Esta disefiada para brindar
informacion general a las personas que
estan pensando en hacer negocios en el
Reino Unido (RU) y no esta prevista como
documento exhaustivo. Por lo tanto, debe
consultar a HLB antes de tomar alguna
medida adicional. HLB y sus firmas
miembros no seran responsables por
ninguna medida o decision de negocio que
se tome sobre la base de la informacién
contenida en esta guia.

Las leyes del Reino Unido que regulan los
negocios y los impuestos pueden ser
complejas. Por lo tanto, le recomendamos
consultar a una firma miembro de HLB en el
Reino Unido antes de tomar alguna medida
especifica.

HLB (UK) Ltd
Fecha de publicacién: Marzo de 2019

Lynton House
7-12 Tavistock Square
London « WC1H 9LT

Tel: +44 (0)207 7387 5868
Fax: +44(0)20 7388 3978

HLB (UK) Ltd es miembro de HLB, la
red global de consultoria y contabilidad

Menzies LLP

El mercado abierto y la economia
diversificada del Reino Unido brindan
oportunidades a los nuevos inversores
para acceder a la 5.2 economia mas
importante del mundo.

Si estd pensando en hacer negocios en el
Reino Unido, encontrara mucha
informacion disponible en linea que dice
que el Reino Unido es uno de los paises
donde se presenta la mayor facilidad para
los negocios. Esto se confirma con la
presencia del pais en el primer puesto del
ranking (entre 161 paises) de la encuesta
Forbes Doing Business 2018 y 2019. La
encuesta abarca varios factores diferentes,
como la infraestructura, la innovacion, el
tamario del mercado, la tecnologia, la
corrupcion, el riesgo politico, la fuerza
laboral y los impuestos. Esto convierte al
Reino Unido en una ubicacién vibrante y
atractiva para hacer negocios, a lo que se
suma un solido sistema legal, una alta
calidad de vida, un régimen impositivo
favorable y una gran fuente de talentos
que hacen de este pais un punto de
acceso sobresaliente para las inversiones
extranjeras directas (FDI).

Si quiere entrar en el mercado del Reino
Unido, Menzies esta listo para colaborar
con usted y asegurarle que cualquier
expansion se lleve a cabo de manera
segura y sin inconvenientes.

Martin Hamilton
Gerente sénior de Servicios internacionales
Menzies LLP
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ACERCA DE HLB

Fundada en 1969, HLB es una red internacional

de firmas profesionales independientes

de consultoria y contabilidad. HLB tiene firmas miembros en
150 paises que, en conjunto, tienen 25.000

trabajadores en 700 oficinas. Las firmas miembros ofrecen
a los clientes servicios integrales y personales

en relacion con la auditoria, los impuestos,

la contabilidad, y el asesoramiento de gestion

general y financiera.

Se puede solicitar informacion actualizada

y asistencia general sobre distintos asuntos

a cualquiera de los socios de las firmas miembros
indicados en esta guia o de la

Oficina global de Londres.

21 Ebury Street

London

SW1W 0LD

United Kingdom

Teléfono +44 (0)20 7881 1100

Fax +44 (0)20 7881 1109

Correo electronico: mailbox@hlb.global
Sitio web: www.hlb.global

HLB International es una red global de firmas independientes de consultoria y contabilidad, cada una de las cuales constituye
una entidad legal separada e independiente, y, por lo tanto, HLB International Limited no es responsable por las acciones y
omisiones de cualquier otro miembro. HLB International Limited es una compaifiia inglesa limitada por garantia que coordina las
actividades internacionales de la red de HLB International, pero no presta, supervisa ni gestiona los servicios profesionales para
los clientes. En consecuencia, HLB International Limited no tiene responsabilidad alguna por las acciones y omisiones de
ninguno de los miembros de la red de HLB International ni viceversa, y renuncia expresamente a toda garantia, incluidas, entre
otras, la de idoneidad para fines especificos y las garantias de calidad satisfactoria.

En ningun caso HLB International Limited sera responsable por las acciones u omisiones de cualquiera de los miembros de la
red de HLB International ni por ningtin dafio directo, especial, incidental o consecuente (incluidos, entre otros, los dafios por
pérdida de ganancias, interrupcién del negocio, pérdida de informacion comercial o cualquier otra pérdida pecuniaria) derivado
directa o indirectamente del uso de (o el no uso) del contenido de este sitio web o el sitio web de un tercero, o del uso de los
servicios o productos de cualquiera de los miembros. Las referencias a los servicios o productos de un miembro no deben
interpretarse como respaldo.

HLB se hace referencia a la red de HLB International o a una o mas de sus firmas miembros, cada una de las cuales es una
entidad legal separada.
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INFORMACION GENERAL

GEOGRAFIA

El Reino Unido (RU) ocupa
un buen lugar en el mundo
financiero gracias a su
ubicacion dentro de Europa
del Norte. El entorno de
negocios del RU es
avanzado debido a la
disponibilidad del comercio,
y Londres es el epicentro
financiero. Gracias a su
gran sistema de transporte y
una buena red de
comunicaciones, el RU es
un lugar atractivo para
hacer negocios.

El RU esta compuesto por
Gran Bretafia (Inglaterra,
Gales y Escocia) e Irlanda
del Norte, y es famoso por
su diversidad étnica y
multicultural. Incluye varias
islas mas pequenas,
aunque la Isla de Man y las
Islas del Canal tienen sus
propios gobiernos y
sistemas impositivos, y son
dependencias de la Corona
que no forman parte del RU.
exerci tation ullamcorper
suscipit lobortis nisl ut
aliquip

GOBIERNO

El parlamento del RU,
fundado en el siglo XIlI,
tiene tres componentes: la
Corona (Monarquia), la
Céamara de los Comunes y
la Camara de los Lores. Si
bien el gobierno, liderado
por

el primer ministro, es el
comité supremo de toma de
decisiones, en teoria, la
Monarquia tiene autoridad
ejecutiva.

La Camara de los Comunes
y la Camara de los Lores
son dos camaras
legislativas dentro del
parlamento. Los miembros
de la Camara de los
Comunes se eligen en una

eleccion general del RU y
forman un gobierno electo
democraticamente. A
diferencia de la Camara de
los Comunes, los miembros
de la Camara de los Lores
obtienen su puesto por
herencia, por nombramiento
o por su rol dentro de la
iglesia y forman un foro de
expertos.

LA LEGISLACION
DEL RU

El RU tiene una constitucion
no escrita, y la legislacion
esta conformada por
derecho legislado, derecho
jurisprudencial y Common
Law. Todas las compafiias
que operan en el RU deben
regirse por las leyes del
pais. Existen algunas
diferencias entre los
sistemas legales de los
paises que componen el
RU. Asimismo, como el RU

es parte de la UE (aunque
esta previsto que se separe
durante 2019, lo que se
conoce ampliamente como
Brexit), se

espera que el RU se
asegure de que su ley esté
de acuerdo con la de la UE.

El RU utiliza la libra
esterlina como divisa. Las
tasas de intereses las fija el
Comité de Politicas
Monetarias del Banco de
Inglaterra.



POBLACION

En 2017, la poblacion del
RU era apenas mas de 66
millones; se proyecta que
continue creciendo y que
supere los 74 millones en
2039.

Las personas en edad
laboral, actualmente entre
16 y 66 afos (edad legal de
la jubilacién), representan el
63,1 por ciento de la
poblacion.

Hacer negocios en el Reino Unido

COSTUMBRES
COMERCIALES

ElI RU tiene una constitucion
En el RU, el uso del nombre
de pila es comun incluso
entre el personal y los
gerentes. Se pueden hacer
negocios durante el
almuerzo y la cena, y el
entretenimiento para
clientes y contactos
comerciales puede tener
lugar en reuniones
informales, como eventos
deportivos y sociales. Los
horarios normales de
atencion son de 9:00 a
18:00, y la mayoria de las
oficinas estan abiertas 5
dias a la semana, de lunes
a viernes. No obstante, es
frecuente que los negocios
atiendan a los clientes fuera
del horario de atencion.
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FACTORES DE INVERSION

El proceso para establecer una entidad
comercial en el RU es igual tanto para
inversionistas locales como extranjeros. No
existen reglas especificas para las
personas extranjeras que desean invertir o
establecer una entidad, comprar valores o
terrenos en el RU, mas alla del
cumplimiento de la legislacion aplicable del
RU.

ElI RU es un lugar popular para invertir
debido a su posicién geografica y sus
vinculos internacionales; los incentivos
gubernamentales y locales para la oferta
también respaldan esto. Estos factores de
inversion se analizan en este capitulo.

INCENTIVOS GUBERNAMENTALES
Y LOCALES

Histéricamente, se han ofrecido incentivos
financieros a la industria en el RU, y esto
ahora esta controlado por el Departamento
de Negocios, Innovacion y Capacidades
(BIS).

El BIS es un departamento ministerial del
gobierno con responsabilidades que
incluyen la regulacion y el soporte de los
negocios, la innovacion y el desarrollo
econdmico regional y local, entre otras.

LOS ESQUEMAS DE INCENTIVOS
GUBERNAMENTALES INCLUYEN:

|. Garantia financiera para empresas (EFG)

La EFG facilita préstamos bancarios
adicionales a pequefias y medianas
empresas (PyME) que retnen los requisitos
y no cuentan con suficiente aval para
asegurarse un préstamo comercial.
Proporciona una garantia al prestamista,
por la cual el prestatario debe pagar una
prima.

Las empresas pueden pedir un préstamo a
varios prestamistas aprobados, incluidos
los bancos principales del RU, y el gobierno
garantizara el 75 % del préstamo hasta £1
millon.

Il. Fondos de capital para empresas (ECF)

Al igual que con la EFG, este esquema se
ocupa de la falta de financiacién, pero en
forma de financiacion de capitales que
combina la financiacion gubernamental con
inversion del sector privado. Este incentivo
ayuda al crecimiento de la productividad,
que de otro modo se veria restringido por
las brechas en la disponibilidad de
capitales.

Ill. Fondo de capital de crecimiento

Funciona como una «clausula de ajuste de
financiacién» que apunta a salvar la brecha
para inversiones generalmente entre £2 y
£10 millones, a través de un administrador
de fondos del sector privado y con
contribuciones gubernamentales y de
inversores del sector privado. Esta
financiacion esta disponible para
inversiones con las mejores oportunidades
de crecimiento.

IV. Subvencién para inversion de
negocios (GBI)

La GBI ofrece subvenciones de capital para
apoyar la inversion sostenible en Inglaterra.
Estas subvenciones se otorgan para ayudar
a las empresas a ampliarse, racionalizarse,
modernizarse o diversificarse. Las
subvenciones estan disponibles para
empresas de todos los tamafios que
invierten en el Area inglesa asistida, asi
como PyME que invierten en areas de nivel
3 (comunidades econémicas locales, LEC).



La GBI estéa disponible para la mayoria de
las empresas manufactureras e industrias
de servicios nacionales. No obstante, tiene
un umbral minimo de solicitud de £10.000.

Existen fondos similares en Gales y
Escocia.

V. Créditos fiscales para investigacion y
desarrollo (I+D)

Estos créditos fiscales son un mecanismo
de financiacién provisto por el gobierno
para la inversion en [+D empresarial. El
crédito se otorga de dos formas: como
deduccion impositiva en los gastos de 1+D
0, para compafiias que registran pérdidas,

como crédito fiscal pagadero del Servicio
de Aduanas e Impuestos de Su Majestad
(HMRC).

Estos créditos fiscales estan disefiados
para fomentar la innovacion tecnolodgica en
distintas etapas del desarrollo de proyectos.

VI. Fondo para la inversion en
innovacion en el RU

Este fondo invierte en empresas del area
de tecnologia que muestran un potencial de
crecimiento rapido. El foco del fondo esta
puesto en las empresas nuevas, las
pequefias empresas y las entidades
cientificas.

Hacer negocios en el Reino Unido

DEPARTAMENTO DE COMERCIO
INTERNACIONAL

El Departamento de Comercio Internacional
promueve y financia la inversion y el
comercio internacionales, con el proposito
de impulsar la economia del RU y global.
Esto incluye comercio libre, politicas,
marcos de trabajo y promocién.

INCENTIVOS DE LA UNION EUROPEA
(UE)

La Unién Europea tiene fondos
estructurales y fondos de cohesién como
parte de su politica regional.

Los fondos estructurales incluyen el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y
el Fondo Social Europeo (FSE). Junto con
el fondo de cohesion, estos fondos
constituyen las herramientas principales
para la restructuracion econémica de toda
la UE.

Los objetivos conjuntos son promover la
convergencia, la competitividad regional y
el empleo, asi como aumentar la
cooperacion territorial entre regiones
europeas. Para lograr estos objetivos, se
otorga inversion a compafiias para crear
puestos de trabajo, fomentar la
investigacion y la innovacién, y promover la
cooperacion regional.
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FUENTES DE FINANCIACION

En general, la financiacion de negocios
puede tener dos formas: crédito o capital. El
crédito supone el préstamo de dinero. Los
préstamos pueden provenir de la familia,
los amigos, los bancos, otras instituciones
financieras o inversionistas profesionales.
El capital se relaciona con la venta de un
derecho de propiedad sobre el negocio.

FUENTES DE FINANCIACION DE
CREDITO

Bancos

Los bancos del RU por lo general hacen
préstamos a las pequefias empresas contra
garantias utilizando equipos, acciones o
deudores. Cuanto mas liquidos y facilimente
vendibles sean los activos que se ofrezcan
como garantia, mas probable sera que los
acepte un banco. La financiacion de un
banco puede ser de varias formas, entre
ellas:

Un limite descubierto que se revisa
anualmente y permite tomar un
préstamo de hasta un maximo predeter-
minado cuando se necesita y pagarlo a
medida que se cobran las ventas y las
cuentas por cobrar.

Un préstamo a corto plazo que se paga
en fechas especificadas.

Una hipoteca comercial; a medida que
se va afianzando la relacion con el
banco y se va estableciendo el negocio,
se puede considerar un préstamo a
largo plazo, que se pagara en cuotas.

Con frecuencia, es posible que se
requieran garantias personales como
parte de la garantia general.

Financiaciéon basada en activos
y arrendamientos

En el ambito de los negocios de hoy, es
muy frecuente adquirir equipos mediante
acuerdos de arrendamiento. Las compafiias
de financiacion a través de activos son

abundantes y pueden proporcionar un flujo
de efectivo adicional mediante el
ofrecimiento de financiacién con el respaldo
de activos nuevos y usados.

Factorizacion y descuento de facturas

Esta forma de financiacién garantiza que la
facturacion que se logra esté mas rapida-
mente disponible como efectivo para el
negocio. Por lo tanto, el capital circulante
vinculado al libro mayor de ventas (es decir,
el crédito no contractual) se libera mucho
mas rapidamente. La institucién que aplica
factorizacion y descuento de facturas paga
a la empresa un adelanto sobre la
facturacion antes de que el cliente haya
pagado la suma facturada.

La factorizacion y descuento de facturas
puede usarse junto con el descubierto
bancario o préstamo financiero, o bien en
lugar de ellos.

FUENTES DE FINANCIACION DE
CAPITAL

Préstamos basados en acciones

La financiacion por acciones, que se ofrece
comunmente como parte de una linea de
crédito mas amplia basada en activos,
permite a los negocios liberar los fondos
contra el valor de los inventarios y mejorar
el flujo de efectivo.

Compainiias de capital de riesgo

Con frecuencia, un fondo de capital de
riesgo esta respaldado por un grupo de
inversionistas que pueden ser personas o
compafiias. Los inversionistas suelen estar
representados por un grupo de gestion
que evalua las inversiones potenciales y
gestiona la cartera de inversiones
existentes.

El precio de la financiacién de capital de
riesgo suele ser muy alto en comparacion
con el préstamo de un banco, pero
debemos recordar que los capitalistas de
riesgo tratan con situaciones mucho mas
riesgosas que
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las que financian los bancos comerciales.
El costo del capital de riesgo se mide en
términos de la porcion de la compafia que
se debe vender para obtener el nivel de
financiacion requerido.

Las compafiias de capital de riesgo también
pueden ofrecer sus conocimientos a las
empresas Yy, con frecuencia, nombrar un
director no ejecutivo.

Personas privadas

Con frecuencia, las personas que son
exitosas por derecho propio y han acumula-
do un patrimonio sustancial pueden recibir
ofrecimientos para invertir en proyectos
empresariales. Al igual que una compafia
de capitales de riesgo, estas personas a
menudo desean participar en las
actividades gerenciales de la empresa y
ayudar a guiar el progreso a través de la
representacion en la junta de directores.

Los inversionistas particulares pueden ser
mas flexibles en el tipo de estructura de
inversion con el que tratan y, con frecuen-
cia, tienen que analizar las motivaciones
personales, financieras y fiscales.

Usted y su personal

Una forma de financiacion de capitales mas
econdmica y, posiblemente, mas eficaz es
la introduccion de capital por cuenta propia
(tal vez mediante un préstamo en lugar de
la compra de acciones) o de los empleados.
La venta de acciones a los empleados,
quizas a través de un esquema de opcién
sobre acciones, puede tener la ventaja
agregada de retener

y motivar al personal clave existente o
reclutar empleados potenciales.

Bolsa de valores

ElI RU cuenta con el mercado de valores
mas grande de Europa; el capital del
publico puede aumentar tanto

para companiias del RU como internacion-
ales a través de la salida a bolsa en la
Bolsa de valores de Londres. Hay tres
mercados principales:

El Mercado principal de Londres para
grandes empresas, que se recomienda
que utilicen las compafiias extranjeras
para aumentar el capital en el mercado
de valores global.

El Mercado de Inversiones Alternativas
(AIM) es para pequefias empresas en
crecimiento. El beneficio es que este
mercado tiene un sistema regulatorio
mas flexible que el mercado principal.

NEX Exchange es una opcion para
pequefias y medianas empresas que
buscan aumentar el capital de
crecimiento.

INFORMACION NECESARIA PARA LAS
OPCIONES DE FINANCIACION

La financiacion puede ser dificil de obtener
si no esta disponible la informacion
financiera correcta. La informacién
requerida por los bancos del RU antes de
otorgar cualquier financiacion suele ser:

tres afos de cuentas;
prondsticos financieros; y

garantia en forma de activos, o
garantias de directores.

OTRAS CONSIDERACIONES
SOBRE LA INVERSION

Controles cambiarios extranjeros

No hay restricciones sobre la propiedad
extranjera ni existen regulaciones de control
cambiario. Los inversionistas extranjeros no
necesitan autorizacién para invertir en el
RU ni para exportar fondos desde el RU.
No obstante, deben respetar los acuerdos
anticompetitivos usuales y las restricciones
de monopolizacion o abuso de poder en el
mercado.



Fideicomisos

El RU cuenta con un sistema integral de
derecho fiduciario, que se ha desarrollado
como parte del sistema del Common Law.
Los fideicomisos pueden usarse para una
variedad de propésitos, tanto para la
planificacion fiscal personal como
corporativa. El concepto de un fideicomiso
es que una persona (el fideicomitente)
transfiere su propiedad a un grupo de
personas de su eleccion (los
fideicomisarios) en beneficio de un grupo
de terceros (los beneficiarios).

El RU también reconoce los fideicomisos
establecidos en otras jurisdicciones; las
Islas del Canal y la Isla de Man son
ubicaciones populares para fideicomisos
establecidos por personas que son
residentes pero no tienen domicilio en el
RU.

REGULACIONES LABORALES

La legislacion laboral del RU esta
organizada para garantizar que haya
igualdad de oportunidades para todos los
empleados y que el ambiente de trabajo
sea seguro. A partir de octubre de 2018, no
se necesita un permiso para trabajar en el
RU si uno es:
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ciudadano britanico;

ciudadano del Area Econémica Europea
(AEE); o

de nacionalidad suiza.

En caso de que se necesite un permiso de
trabajo, se puede obtener a través del
Departamento de Empleo; no obstante, se
esta presentando un limite de inmigracion
para personas que no pertenecen a la UE.
Los empleados corporativos sénior no
suelen tener muchos problemas para
obtener un permiso.

Los empleados estan sujetos al sistema
impositivo del RU, que se analiza en la
seccién Impuestos.

Los asuntos importantes que estan
regulados por la ley laboral del RU y que
deben tenerse en cuenta al establecerse en
el RU son:

Salario minimo

Contratos y condiciones de empleo
Pago de dias festivos

Tiempo libre y vacaciones

Licencia por enfermedad y pago
Prevision jubilatoria

Transferencias, absorciones y traspasos
de empresas (TUPE).
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TIPOS DE ORGANIZACIONES DE NEGOCIOS

Formas principales de negocios

Existen varias estructuras legales para
establecer una entidad en el RU:

Compafiia limitada

¥V Compania limitada privada

¥ Compaiiia limitada publica

¥V Compaiia limitada por garantia

Sociedad de personas, incluida la sociedad
de responsabilidad limitada (SRL)

Comerciante particular
Organizacion constituida sin fines de lucro
Compaiiia de interés comunitario

Sucursal en el RU de una compania
extranjera

Empresas conjuntas
Fusiones y adquisiciones

Independientemente de la estructura que se
elija, la proteccion de los accionistas o los
acuerdos de sociedad se deben analizar
cuidadosamente, y se debe solicitar
asesoramiento juridico.

Todas las estructuras empresariales
pueden escoger su propia fecha de final de
ano contable.

Compaiiia limitada

Las compafiias de responsabilidad limitada
pueden ser privadas o publicas. Las
companiias de responsabilidad limitada
estan limitadas por las acciones y, en
consecuencia, los accionistas tienen
responsabilidad limitada. Por lo tanto, los
directores y accionistas tienen una
personalidad juridica independiente de la
compaiiia, lo que significa que los activos
personales son distintos de las finanzas de
la compainiia.

Independientemente de que sean privadas
0 publicas, las compafias de
responsabilidad limitada deben tener al
menos un director que sea una persona
real y no una compafia. No hay requisitos
de nacionalidad (la persona no tiene que
ser necesariamente ciudadana del RU) ni
de residencia para los accionistas ni los
directores. Los directores deben tener al
menos 16 afos de edad, pero no hay un
limite de edad maxima.

Las compafiias de responsabilidad limitada
pueden constituirse en linea en el término
de 24 horas o menos, de ser necesario, por
un costo mayor. Todas las compafiias de
responsabilidad limitada estan reguladas
por la Ley de Compafiias de 2006. Para la
constitucion, debe presentarse una
constitucion por escrito en forma de
Estatuto social y debe presentarse el
Contrato constitutivo en el Registro de
Compahias.

Se debe presentar una Declaracion de
confirmacion anual, que contiene
informacion sobre los accionistas, los
directores y las cuentas anuales, en el
Registro Mercantil. Los plazos limites para
estas presentaciones se encuentran en el
Apéndice |. Las compafias mas pequehas
pueden presentar menos detalles sobre sus
cuentas en el Registro Mercantil que las
mas grandes.

Compaiiia limitada privada

Una compaiiia privada es la forma mas
comun de compafia de propiedad privada.
Estas compafiias deben tener, como
minimo, una accion en circulacion y al
menos un accionista y un director.

Las compafiias pueden tener mayor
potencial de préstamo que los comerciantes
particulares. Pueden usar sus activos
corrientes como garantia mediante la
creacion de una carga flotante.



Las compafiias privadas pueden
convertirse en compafiias publicas, lo que
no significa que coticen en un mercado de
valores reconocido.

Compaiiia limitada publica

El motivo principal para establecer una
estructura de compafiia limitada publica es
reunir capital en el mercado de valores
ofreciendo las acciones de la compaifiia al
publico. No hay ningun requisito para la
admision de las acciones de una compafia
limitada publica en un mercado de valores
y, de hecho, muchas compafiias de este
tipo son entidades sin cotizacion en bolsa.

Existen otros requisitos, incluida la
necesidad de contar con al menos dos
directores, una secretaria cualificada de la
compafia y al menos £50.000 de capital en
acciones circulantes. Un cuarto del capital
accionario debe estar saldado. Puede
saldarse en forma de efectivo o no efectivo.
Compaiiia limitada por garantia

Estas companias no tienen capital
accionario, sino que estan garantizadas por
los miembros que acuerdan contribuir una
suma fija (que por lo general es bastante
pequefia) en caso de que se liquide la
compafia.

Sociedad de personas

Existen dos tipos de sociedades de
personas: la sociedad tradicional y una
forma relativamente nueva (2001) de
entidad, la sociedad de responsabilidad
limitada.
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Una sociedad de personas es un acuerdo
comercial entre dos 0 mas personas y/o
entidades que aceptan hacer negocios en
comun para el crecimiento de sus intereses
combinados.

La Ley de Sociedades de 1890 destaca el
hecho de que una sociedad de personas no
es una entidad juridica independiente de los
socios y, por lo tanto, cualquier deuda y
obligacion se reparte entre los socios.
Como la responsabilidad es ilimitada, los
activos personales estan en riesgo.

Sociedad de responsabilidad limitada
(SRL)

La Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada de 2000 indica que una sociedad
de personas podria tener responsabilidad
limitada y, al mismo tiempo, ser mas flexible
que una compafiia limitada. No obstante,
esta estructura comercial no esta disponible
para organizaciones sin fines de lucro.

Debe haber al menos dos miembros
designados, y se deben presentar Declara-
ciones de confirmacion anuales y cuentas
anuales en el Registro Mercantil, de
acuerdo con la Ley de Compafiias de 2006.

El beneficio principal de una SRL es que los
activos personales de los socios estan
protegidos, del mismo modo que con una
compafiia limitada. Debido a los requisitos
normativos adicionales, los costos de
formacién son mas altos que en una
sociedad de personas tradicional.
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Comerciante particular

Es la forma mas simple de estructura
comercial, ya que es la que adoptan las
personas que ejercen su profesion o hacen
negocios por su cuenta. Si bien existen
requisitos para registrarse, la
documentacion necesaria es minima.

Un comerciante particular no esta
constituido y, si bien los bancos pueden
estar mas dispuestos a invertir inicialmente
(debido a la falta de responsabilidad
limitada), no cuenta con el «peso» de

una empresa constituida. Al igual que en
una sociedad de personas tradicional, la
persona es responsable de todas las
deudas.

Sucursal en el RU de una compaiiia
extranjera

Una sucursal en el RU es un lugar de
negocios para una compafiia extranjera con
una oficina establecida en el RU y funciona
como la misma entidad juridica que la
compafiia extranjera. Una compania
extranjera puede establecer una sucursal
en el RU, aunque existen determinados
requisitos de registro y generacion de
informes de la Ley de Compaiiias de 2006
con los que debe cumplir.

Una sucursal en el RU de una compafiia
extranjera por lo general debe pagar un
impuesto sobre sociedades y presentar una
declaracién de impuestos sobre sociedades
(consultar mas adelante).

Es importante analizar si la presencia fisica

en el RU significa que la compafiia ejerce el
comercio en el RU.

Empresas conjuntas

Una compafiia extranjera puede formar una
empresa conjunta con una empresa del RU.
La empresa conjunta puede organizarse
como una de las formas comerciales
descritas anteriormente y tendra una carga
impositiva en funcién de ello. Un acuerdo
de empresa conjunta debe definir
claramente la relacion entre las partes y sus
respectivas responsabilidades.

Fusiones y adquisiciones

Una compafiia extranjera puede decidir
hacer negocios en el RU mediante la
adquisicién o la fusion con una empresa
existente. Existen varios mecanismos para
la adquisicion, y es fundamental
implementar diligencia debida de la
empresa objetivo para comprender el
negocio y sus aspectos financieros.

Requisitos de contabilidad y auditoria

Los limites y requisitos de contabilidad y
auditoria se describen en el Apéndice |.



IMPUESTOS

El Servicio de Aduanas e Impuestos de Su
Majestad (HMRC) es el responsable
principal de recaudar lo siguiente:

¥ Impuesto sobre sociedades;
¥ Impuesto sobre la renta;
¥ Impuesto sobre plusvalias;

¥ Impuestos indirectos, incluido el
impuesto al valor agregado (IVA);

¥ Impuesto de timbre;

¥ Impuesto sucesorio; y

V' Seguro nacional.

La legislacion impositiva es amplia y puede

ser confusa para una persona que inicia un

negocio en el RU. Proporcionamos detalles

sobre las tasas impositivas y los requisitos

de generacion de informes en el Apéndice

II. Sin embargo, es importante solicitar

asesoramiento impositivo especifico para

las circunstancias propias para asegurarse
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de no sufriendo mas impuestos de los que
tiene legalmente debe pagar y asegurarse
de que reclamando la tasa adecuada y
correcta de subsidios a los que puede tener
derecho.

Las empresas deben pagar el impuesto de
sociedades en el Reino Unido si es
residente, que se define por ya sea
incorporado en el Reino Unido, teniendo su
control y gestion central ejercido en el
Reino Unido, o si tiene un permanente
establecimiento en el Reino Unido. Un
residente del Reino Unido la empresa esta
sujeta al impuesto de sociedades en tasas
vigentes en sus ganancias mundiales.

A las empresas se les cobra el impuesto de
sociedades en la tasa aplicable durante el
ejercicio (1 de abril - 31 de marzo). Donde
una empresa periodo de cuentas abarca
dos afos financieros los beneficios del
periodo se reparten entre los afos.

ANO FINANCIERO HASTA BENEFICIOS TASAS IMPOSITIVAS
31/3/17 TODOS 20%
31/3/18 TODOS 19%
31/3/19 TODOS 19%
31/3/20 TODOS 19%
31/3/21 TODOS 17% (prevista)
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La tasa del impuesto sobre sociedades se
reducira al 17 % a partir del 1 de abril de
2020.

De acuerdo con la autoevaluacion del
impuesto sobre sociedades, una compafiia
debe evaluar su propia responsabilidad con
el impuesto sobre sociedades y pagarlo
antes de la fecha normal de vencimiento,
nueve meses después del final del periodo
contable, a menos que se trate de una
compafia grande (consultar mas adelante).

La compaiiia debe enviar su declaracion
impositiva completa (formulario CT600 del
HMRC), cuentas y célculo de impuestos al
HMRC hasta la fecha de presentacion, que
es 12 meses después del final del periodo
contable. Todas las declaraciones de
impuestos sobre sociedades deben
presentarse en linea utilizando el formato
de lenguaje de informes comerciales
extensibles en linea (IXBRL). Se cobraran
multas si no se cumple con la fecha
establecida. Se cobraran intereses a partir
de la fecha normal de vencimiento por
todos los impuestos impagos.

Las compafiias con beneficios imponibles
que superen £1,5 millones pagan el
impuesto sobre sociedades en cuotas
trimestrales por adelantado comenzando en
el periodo contable. Por lo tanto, la
responsabilidad del impuesto sobre
sociedades debe calcularse, ya que los
beneficios no se conocen durante las
primeras tres cuotas.

Una compafiia no tendra que pagar el
impuesto en cuotas si no era «grande» en
el periodo previo y sus beneficios para el
periodo contable son menos de £10.000.

Si la compaiiia forma parte de un grupo, los
limites de £1,5 millones y £10 millones se
dividen por el numero de compafiias
asociadas, mas una, para determinar el
limite de beneficios para esa compafiia.

A partir de abril de 2019, las compafiias con

beneficios imponibles que superan los £20
millones deberan hacer pagos en cuotas
aceleradas, cuatro meses antes de las
fechas de vencimiento existentes.

Dividendos

Los dividendos se pagan sin deducir la
retencion fiscal, después de que se cobra el
impuesto sobre sociedades a los beneficios
imponibles. No se cobra impuesto sobre
ningun dividendo recibido de otras
empresas residentes en el RU ni, en la
mayoria de los casos, sobre los dividendos
recibidos de compaiiias en territorios
extranjeros.

Grupos

Las compafiias grupales del RU pueden
ceder las pérdidas comerciales entre ellas
en un ano fiscal, siempre y cuando una sola
empresa tenga al menos el 75 % de la
propiedad de ellas.

Se permite la desgravacion grupal cuando
una compania sujeta al impuesto sobre
sociedades del RU es propiedad de un
consorcio de companias, cada una de las
cuales posee al menos el 5 % de las
acciones y todas, en conjunto, tienen al
menos el 75 % de las acciones.

Una compaiiia en consorcio solo puede
ceder o aceptar las pérdidas en proporcion
a la parte de esa compaiiia que es
propiedad de cada grupo de consorcio. El
RU es miembro de la Organizacion de
Cooperacion y Desarrollo Econémico
(OCDE). Aplicamos la convencién
impositiva modelo de la OCDE y la
convencion de doble imposicién del modelo
de la ONU entre paises desarrollados y en
vias de desarrollo.

Sucursales en el RU de compaiiias
extranjeras

Las compafiias no residentes en el RU
pagan impuestos sobre la renta de una
sucursal que hace negocios dentro del



RU. Existen reglas estrictas sobre si una
sucursal en el RU genera beneficios o
simplemente facilita las ventas y, por lo
tanto, hace negocios o no en el RU, y cada
caso debe analizarse por separado.

Impuestos extranjeros

El RU tiene tratados impositivos con una
amplia gama de territorios extranjeros,
incluidas la mayoria de las economias
principales, lo cual mejora el régimen
impositivo del RU, que ya de por si es
favorable. Estos tratados derivan en crédito
para los impuestos extranjeros contra el
impuesto sobre sociedades del RU sobre
las ganancias extranjeras; sin embargo, la
desgravacion no siempre es automatica y,
por lo general, se requiere una solicitud
formal al HMRC. No obstante, no existe
desgravacion de doble imposicién para
sucursales en el RU de compafiias
extranjeras.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Las personas tienen la responsabilidad de
pagar el impuesto sobre la renta del RU en
funcion de los conceptos gemelos de
residencia y domicilio.

Residencia

Existen varias pruebas para identificar si
una persona se considerara
automaticamente extranjera o residente del
RU. Si estas pruebas no son conclusivas,
sera necesario analizar la prueba de «lazos
suficientes». Incluye varios factores de
«conexion» con el RU; cuantos mas
factores de conexion tiene una persona con
el RU, menos tiempo puede permanecer en
el RU antes de convertirse en residente
impositivo.

Domicilio

El domicilio se basa en el lugar de
nacimiento de una persona, el estado de
domicilio de los padres
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de la persona o donde prevén pasar el
resto de sus vidas.

Responsabilidad respecto del impuesto
sobre la renta del RU

Una persona residente y domiciliada (o que
se considera domiciliada) en el RU pagara
impuestos sobre sus ingresos y ganancias
de todo el mundo.

Una persona residente pero no domiciliada
en el RU puede solicitar pagar impuestos
en forma de remesa.

Si la persona no esta domiciliada en el RU
y Sus ganancias e ingresos extranjeros no
se remiten al RU, solo seran imponibles sus
ganancias e ingresos del RU durante los
primeros 7 afos de residencia.

Cuando una persona haya sido residente
del RU durante siete de los ultimos nueve
anos fiscales, debera pagar un cargo de
base de remesa de £30.000 para poder
continuar aplicando la base de remesa. El
cargo de base de remesa aumenta a
£60.000 una vez que una persona ha sido
residente en el RU por 12 de los ultimos 14
anos fiscales.

A partir del 6 de abril de 2017, las personas
se consideran domiciliadas en el RU si han
sido residentes por 15 de los 20 afios
fiscales previos o se domicilian apenas se
vuelven residentes en el RU si también
nacieron en el RU. Si la persona se
considera domiciliada, la base de remesa
no estara disponible.

Tasas impositivas

Los comerciantes particulares y las
sociedades de personas (asi como los
miembros de las sociedades de
responsabilidad limitada) estan sujetos a un
impuesto sobre la renta a las tasas
aplicables durante los afios fiscales (del 6
de abril al 5 de abiril).
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Cada persona tiene un subsidio personal por el que no paga ningtin impuesto sobre la renta.
Para 2019/20, el subsidio personal es £12.500. Cuando la renta supera esa suma, las tasas

son las siguientes:

2019/20 RENTA TASAS IMPOSITIVAS
Basica - Debajo de £37,500 20%
Mas alta - Por encima de £37,500 40%
Adicional - Por encima de £150,000 45%

Nota: El subsidio personal se reduce en £1
por cada £2 de renta neta ajustada por
encima de £100.000.

Para las personas que son comerciantes
particulares o estan en una sociedad,
también puede haber una responsabilidad
de contribuciones al Seguro nacional de
clase 2 y clase 4, en funcion del nivel de
beneficios en cada afio fiscal. Las contribu-
ciones de clase 2 son a una tasa de timbre
semanal de £3,00 (2019/20), pero se pagan
anualmente. El seguro nacional de clase 4
es pagadero por la persona autoempleada
sobre los beneficios.

Las contribuciones de clase 4 estan
gravadas al 9 % sobre los beneficios entre
£8632 y £50.000 (maximo) para 2019/20.
Hay un cargo adicional del 2 % sobre todos
los beneficios que superan el limite superior
de £350.000.

Para las personas autoempleadas y las que
pagan impuestos sobre otras ganancias
como las rentas, el impuesto es pagadero
normalmente en tres cuotas: las primeras
dos cuotas se basan en el impuesto pagado
en la responsabilidad del impuesto sobre la
renta del afio anterior. La tercera y ultima
cuota es el saldo de cualquier impuesto
pagadero.

Dividendos

Los dividendos del RU se reciben sin una
deduccion impositiva. Cada persona puede
recibir hasta £2.000 de beneficio de
dividendo sin ninguna responsabilidad
impositiva en el RU.

Los dividendos son imponibles a las tasas
del 7,5 %, 32,5 % y 38,1 % para los
contribuyentes de tasa basica, mas alta 'y
adicional, respectivamente.



Impuestos extranjeros

Al igual que con el impuesto sobre
sociedades, hay crédito disponible para el
impuesto extranjero pagado por un
residente del RU.

IMPUESTO SOBRE PLUSVALIAS
Compaiiias

Las ganancias tributables en una compafiia
del RU (o sucursal de una compaiia
extranjera) son imponibles a la misma tasa
que los beneficios.

Las ganancias tributables se calculan en
funcién de la diferencia entre los ingresos
netos de la venta de un activo tributable y
su costo original. Se ofrece un subsidio por
inflacién (subsidio de indexacién), pero para
las ventas posteriores al 1.° de enero de
2018, el subsidio de indexacion aplicado se
calcula unicamente hasta el 31 de
diciembre de 2017, independientemente de
la fecha de enajenacion.

Existen varias exenciones y desgrava-
ciones que pueden aplicarse para mitigar
contra el impuesto sobre sociedades
derivado de las ganancias tributables.

Por ejemplo, las ventas de participaciones
accionarias sustanciales (10 % o mas) en
compafiias comerciales estan exentas
cuando se cumplen determinadas
condiciones.

Personas

Las personas pagan una tasa de impuesto
sobre plusvalias del 10 %, el 20 % o una
combinacién de estas tasas. La tasa del 10
% se aplica si la ganancia se encuentra
dentro de la banda de tasas basicas de la
persona, después de incluir todos los
demas ingresos. De lo contrario, la tasa es
del 20 %. Se aplica un recargo del 8 % a la
enajenacion de propiedades residenciales
que eleva las tasas a 18 % y 28 % para los
contribuyentes de tasa basica y mas
alta/adicional, respectivamente.
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Si el activo enajenado cumple con los
criterios de activo comercial calificante, se
puede aplicar la desgravacion para
emprendedores, lo cual puede generar un
cargo de plusvalias del 10 % sobre las
ganancias hasta un limite de por vida de
£10 millones.

También hay disponibles exenciones
anuales, que pueden reducir cualquier
cargo de plusvalia. La exencién anual para
el afo impositivo 2019/20 es £12.000.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

El IVA es un impuesto sobre el gasto de
consumo que, en ultima instancia, paga el
consumidor final. La mayoria de las
transacciones comerciales suponen el
suministro de bienes o servicios, y el IVA se
debe pagar si se hacen:

En el Reino Unido;
Por una persona imponible;

En el transcurso o la promocion del
negocio y no estan especificamente
exentos ni gravados a tasa cero.

El IVA es recaudado por empresas
registradas para IVA y normalmente es
pagadero al HMRC trimestralmente.

Existen tres tipos distintos de registro: a
futuro, voluntario y obligatorio. Una persona
que ofrece suministros imponibles debe
registrarse si:

al final de cada mes, el valor de sus
suministros imponibles en el periodo de
un afio ha superado el limite de registro,
que es £85.000 en el momento de la
inscripcion; o

en cualquier momento hay fundamentos
suficientes para creer que el valor de
estos suministros imponibles en los
proximos 30 dias superara el limite de
£85.000.
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En la situacion mas comun, es decir, la (i)
anterior, la persona debe notificar al HMRC
sobre la responsabilidad dentro de los 30
dias del final del mes en el que el valor de
los suministros imponibles en los 12 meses
precedentes o menos supero6 los £85.000.
Si solo se trabaja con suministros exentos
de IVA, como viviendas renovadas, no se
puede solicitar la inscripcion del IVA ni
reclamar el IVA de los gastos.

Personas imponibles

Los comerciantes particulares deben
recordar que quien se registra para el IVA
es la persona y no el negocio. Si una
persona tiene dos negocios separados,
entonces debera registrarse para el IVAy
rendir cuentas del IVA a la tasa
correspondiente si los suministros totales
superan los £85.000.

Suministros imponibles

Los suministros imponibles son todos los
suministros no exentos de un negocio para
un tercero o para el mismo comerciante
(bienes para uso propio). Por lo tanto, los
suministros imponibles incluyen los
suministros gravados a tasa cero. Es
importante que, al inicio de un negocio, el
comerciante establezca el estado de IVA de
cualquier suministro para evitar errores.

Tasas de IVA
Existen tres tasas de IVA:
estandar = 20 %;

reducida = 5 %, para determinados
suministros de combustible y energia y
ciertos servicios de construccion; y

cero =0 %.

Todo IVA cobrado por la empresa, ya sea al
20 % o al 5 %, se conoce como «IVA
repercutido», y el total cobrado o recaudado
en el trimestre del IVA es pagadero al
HMRC. Todo IVA cobrado sobre bienes o
servicios comprados por un negocio
registrado para el IVA se denomina «IVA
soportado» y, por lo general, el HMRC
puede reclamarlo a través de su
declaracion trimestral.

Multas

Hay tres multas importantes que deben
tener en cuenta todas las empresas:

La multa al registro tardio por no
registrarse para el IVA en el momento
correcto;

El recargo predeterminado para
comerciantes que persistentemente se
demoran en la presentacion de las
declaraciones del IVA o el pago de las
responsabilidades adeudadas; y

Multas por falta de diligencia razonable o
descuido.

Presentacién y pago en linea

Todas las empresas deben enviar sus
declaraciones y pagos por via electronica.

A partir de abril de 2019, todos los negocios
registrados para el IVA por encima del limite
de £85.000 deberan mantener sus registros
digitalmente y enviar las declaraciones de
IVA al HMRC utilizando el software
compatible «Making Tax Digital» (todavia se
pueden usar hojas de calculo de Excel junto
con el software de vinculacién).

IMPUESTO SUCESORIO

El impuesto sucesorio se cobra sobre el
valor del patrimonio mundial total tras el
fallecimiento de una persona, si tiene
domicilio en el RU y el valor supera la
banda de tasa nula. Para 2019/20, el valor
es £325.000.



A partir de abril de 2017, se introdujo una
banda de tasa nula mejorada con respecto
a una propiedad residencial que se deja a
los descendientes directos tras el
fallecimiento. Con este subsidio adicional,
una pareja casada podria tener un subsidio
libre de impuesto de hasta £1 millén para
2020.

El impuesto sucesorio se cobra al 40 %.
Hay desgravaciones disponibles para los
activos comerciales. El impuesto sucesorio
también puede cobrarse sobre activos en el
RU de personas no domiciliadas en el RU.

RENDIMIENTO DEL TRABAJO
PERSONAL (PAYE) & CONTRIBUCIONES
AL SEGURO NACIONAL (NIC)

PAYE es el sistema segun el cual los
empleadores en el RU deben deducir el
impuesto sobre la renta y el seguro
nacional de sus empleados antes del pago
del salario. Toda empresa del RU con
empleados del RU debe registrarse como
empleador en el HMRC.

Cuando se registre, el HMRC le enviara un
paquete de empleador. Se incluyen
diversos formularios para operar en el
sistema PAYE y NIC.

Para calcular la suma del impuesto y el
seguro nacional que debe pagar un
empleado, el HMRC suministrara un
conjunto de tablas. Mediante las tablas
«libres de impuesto» y el cédigo impositivo
de un empelado, se puede calcular la suma
del salario que no esta sujeta a impuestos.

La diferencia entre esa cifra y la suma bruta
es el pago imponible del empleado. A
continuacion, se puede calcular el impuesto
con otro conjunto de tablas. El seguro
nacional del empleador
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y del empleado se calcula mediante el pago
bruto y un tercer conjunto de tablas.

Existen reglas especiales para el calculo
del seguro nacional para directores. El sitio
web del HMRC también incluye
calculadoras para determinar las
responsabilidades de PAYE.

Afortunadamente para todos, el software de
némina ahora elimina la mayor parte del
trabajo de calcular correctamente las
deducciones impositivas y del seguro
nacional.

El impuesto y el seguro nacional deben
pagarse al HMRC hasta el 19 del mes
siguiente al que se pagaron los salarios, o
el dia 22 si el pago se realizé por via
electronica.

La tasa actual del seguro nacional del
empleado en el RU es 12 %, para
ganancias de hasta £962 semanales. Si se
supera ese limite, la tasa es del 2 %, sin
limite superior.

Existen reglas especiales para el seguro
nacional para personas que se mudan
hacia o desde el RU.

Los empleadores deben suministrar la
informacion de PAYE al HMRC en tiempo
real; esto se denomina «Informacién en
tiempo real» o «RTI». Esto significa que los
empleadores deben enviar detalles al
HMRC cada vez que hacen un pago y usar
el software de nébmina para enviar esa
informacion por via electrénica como parte
de su proceso de pago de némina de rutina.

En determinadas circunstancias, un
contratista puede tener que trabajar con un
Esquema de la industria de la construccién
(CIS). El esquema establece las reglas para
los pagos a subcontratistas por trabajos de
construccion. El trabajo debe estar a cargo
de contratistas en la industria de la
construccioén y otros negocios
determinados.
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FACTORES DE INVERSION

A continuacién, presentamos un breve
resumen de las regulaciones y requisitos de
contabilidad y auditoria en el RU.

Compaiiias limitadas (incluidas las
compaiiias limitadas publicas)

Las compafias limitadas estan reguladas
por la Ley de Compaiiias de 2006, que
exige lo siguiente a todas las compaiiias:

Preparar cuentas anuales y enviarlas al
Registro de Compafiias. Estas cuentas
estan disponibles para la inspeccion
publica, aunque las compafias mas
pequefas pueden presentar cuentas
abreviadas. Las subsidiarias comandi-
tarias pueden optar por la exencion de
no preparar ni presentar cuentas;

Mantener registros de las cuentas,
registros y actas de las reuniones de
directores y accionistas; y

Solicitar que un auditor, registrado para
realizar auditorias en el RU, audite sus
declaraciones financieras anuales,
aunque hay exenciones disponibles para
pequenas empresas y subsidiarias,
como se describe a continuacion.

Exenciones para pequeias empresas

Para calificar como pequefia empresa y ser
elegible para la exencion de auditoria, una
compafia debe cumplir con dos de las tres
siguientes condiciones por dos afios
consecutivos:

Facturacion anual de no mas de £10,2
millones;

Activos brutos en el balance que no
superen los £5,1 millones; y
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Cantidad promedio de empleados de no
mas de 50.

Exenciones para companias subsidiarias

Existen exenciones adicionales de auditoria
para subsidiarias de grupos que preparan
cuentas consolidadas a través de una
matriz en el Area Econémica Europea. Las
cuentas consolidadas deben prepararse en
inglés y presentarse en el RU junto con una
resolucion de los accionistas y una
declaracion de la matriz que garantiza las
responsabilidades de la subsidiaria exenta.

Algunas compaiiias no tienen derecho a la
exencion para subsidiarias. Las compafrias
no elegibles se indican a continuacion:

Cotizadas

Compafnia de seguros autorizada
Actividad en el mercado de seguros
Compafia bancaria

Emisor de dinero electrénico
Compaiiia de inversiones MiFID

Compaiiia de gestion UCITS Estandares
de contabilidad

Las compafias cuyas acciones cotizan en
la bolsa de valores del RU u otra bolsa de
valores europea o en AIM deben preparar
sus estados financieras consolidados de
acuerdo con los Estandares internacionales
de generacion de informes financieros
(IFRS) adoptados por la Unién Europea. No
obstante, tienen derecho a preparar las
cuentas de la compafia matriz de acuerdo
con UK GAAP (estandares de contabilidad
del RU) y la Ley de Companias.
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Las compafias que no cotizan en bolsa
(incluidas las compaiiias limitadas publicas)
pueden optar por preparar sus cuentas de
acuerdo con IFRS o UK GAAP.

Sociedades de responsabilidad limitada

Se rigen por la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada de 2000; sin
embargo, las regulaciones de contabilidad y
generacion de informes son similares a las
de las compaifiias limitadas.

Sociedades y comerciantes particulares

No hay requisitos reglamentarios para
preparar declaraciones financieras ademas
del informe de beneficios para las
autoridades impositivas en el RU, que se
prepara de acuerdo con los estandares del
RU.

Plazos de presentacion

Las cuentas anuales deben presentarse en
el Registrador de empresas dentro de un
determinado periodo de tiempo desde el

afio contable terminar como a continuacion;
compafiia publica 6 meses
Empresa privada y LLPs 9 meses

Si se incumplen, se impondran sanciones.
cargado automaticamente
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APENDICE Ii
TASAS IMPOSITIVAS Y SUBSIDIOS EN EL RU

Las siguientes tasas se aplican a partir del 1.° de abril de cada afo:

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

19% 19% 19% 17%

Planta y maquinarias: Subsidio de inversion anual (AlA)

El AIA ofrece una deduccion del 100 % para la mayoria de los tipos de costos de planta y
maquinarias, incluidas las instalaciones fijas y los activos de vida util larga, vehiculos
comerciales (pero no automéviles), de hasta £1.000.000 por afio desde el 1.° de enero de 2019
hasta el 31 de diciembre de 2020 (con restablecimiento a £200.000 después de esa fecha).

Todo costo superior al AlA pertenece a los grupos de subsidios de capital normales. Es posible
que el AlA deba compartirse entre ciertos negocios de propiedad en comun.

Otros subsidios de planta y maquinarias

La tasa anual del subsidio es 18 %. Se aplica una tasa del 6 % a los gastos en instalaciones
fijas y activos de vida util larga. También hay un subsidio de 100 % del primer afio disponible
para determinados automoviles y plantas que contribuyen al ahorro de energia.

Subsidio de estructura y edificios (SBA)

Un subsidio SBA del 2 % estara disponible para los costos de propiedades no residenciales
con contratos de construccion desde el 29 de octubre de 2018 en adelante.

GASTOS DESDE EL 1.° DE
ENERO DE 2018 EN ADELANTE

Crédito impositivo SME*

Crédito pagadero SME
Crédito para gastos de |+D

Opcidn de patentes

Cada persona tiene un subsidio personal por el que no paga ningun impuesto sobre la renta.
Para 2019/20, el subsidio personal es £12.500. El subsidio personal se reduce en £1 por
cada £2 de renta neta ajustada por encima de £100.000. Los subsidios personales no estan
disponibles para muchas personas que no son residentes del RU.
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2019/20

TASA RENTA IMPONIBLE

0 % (cuando la persona solo tiene
renta de ahorros que no son dividendos) £0a 5,000

20 % (excluidos los dividendos al 7,5 %) £0 a 37,500
40 % (excluidos los dividendos al 32,5 %) £37,501 a 150,000
45 % (excluidos los dividendos al 38,1 %) £150,000 y mas

En Escocia, a partir del 6 de abril de 2019, se aplican distintas tasas segun se describe a
continuacién (excluidos los dividendos imponibles a tasas del resto del RU):

2019/20 TASAS IMPOSITIVAS

Tasa inicial £2,049

Tasa bésica £2,050 a £12,444 20%

Tasa intermedia £12,444 a £30,930 21%
Mas alta - Por encima de £30-930 a £150,000 41%
Tasa superior Mas de £150,000 46%

Primero se aplica el impuesto a la renta del trabajo personal, luego a la renta de ahorros y
por ultimo a la renta de dividendos.

ANNUAL LIMITS 2018/19

£2.000.000 (con un limite de £1.000.000
Esquema de inversiones empresariales* para inversiones en «companias intensivas
en conocimiento» que no califican)

Esquema de inversiones en

empresas de alto riesgo** £100,000

Fideicomiso de capital de riesgo* £200,000
Cuentas de ahorros personales

Inversion general total £20,000

Esquema de donacién por némina y Gift Aid Sin limite

* Desgravacion impositiva restringida al 30 % para el inversionista
** Desgravacion impositiva al 50 %
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Impuesto sobre plusvalias

Exencién anual 2019/20
Personas £12,000
Fideicomisos £6,000

Desgravacion para emprendedores y desgravacion para inversionistas

Ambas desgravaciones permiten que se aplique una tasa de impuesto sobre plusvalias del 10%
a los primeros £10 millones de ganancias calificantes por persona. Las dos desgravaciones son
independientes entre si y cada una tiene su limite de por vida de £10 millones.

CLASE 1 2018/2019

Ganancias semanales Empleado Empleador
Hasta £166 Nula* Nula*
£166 a £962 12% 13.8%
£962 y mas 2% 13.8%

* Derecho a los beneficios basados en contribuciones retenidos por ganancias
entre £118 y £166 por semana.

Clase 1A (empleadores) 13,8 % sobre los beneficios imponibles del empleado

Clase 1B (empleadores)

Clase 2 (autoempleados)

13,8 % sobre los acuerdos PAYE

tasa fija por semana £3,00

excepcion de pequefias ganancias £6365

Clase 3 (voluntarios)

cl 4 (aut [ 9 % sobre los beneficios entre £8632 y £50.000
ase 4 (autoempleados) mas 2 % sobre beneficios de mas de £50.000
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HLB EN EL REINO UNIDO COMO
COMUNICARSE CON NOSOTROS

Jon Cartwright Cheltenham
Greame Finnie Glasgow
Ralph Mitchison London

Caroline Monk Manchester
Colin Fish Norwich
Chris Hill Sheffield
Will Campbell

Will Campbell

Beever and Struthers

Central Buildings

Richmond Terrace

Blackburn BB1 7AP

Tel: +44 (0) 1254 686600
will.campbell@beeverstruthers.co.uk

Brian Floringer

First Floor Suite

2 Hillside Business Park

Bury St Edmunds

IP32 7EA

Tel: +44 (0) 1284 337070
b.floringer@lovewell-blake.co.uk

jon.cartwright@hazlewoods.co.uk
g.finnie@frenchduncan.co.uk
rmitchison@menzies.co.uk
caroline.monk@beeverstruthers.co.uk
c.fish@lovewell-blake.co.uk
cih@hawsons.co.uk

John Cullen

Menzies LLP

Sovereign Quay

2 Havannah St

Cardiff, CF10 5SF

Tel: +44 (0)2920 447510
jeullen@menzies.co.uk

David Williams

Hazlewoods LLP

Staverton Court

Staverton

Cheltenham GL51 QUX

Tel: +44 (0)1242 680000

Fax: +44 (0)1242 680857
david.williams@hazlewoods.co.uk



Doncaster

Martin Wilmott
Hawsons

5 Sidings Court

White Rose Way
Doncaster DN4 5NU

Tel: +44 (0)1302 367262
Fax: +44 (0)1302 342969
maw@hawsons.co.uk

Dumbarton

Charles Cleary

French Duncan

85 Glasgow Road,
Dumbarton, G82 1RE

Tel +44 (0)1389 765238

Fax +44 (0)1389 743883
c.cleary@frenchduncan.co.uk

Edinburgh

Eileen Blackburn

French Duncan

56 Palmerston Place

Edinburgh, EH12 5AY

Tel: +44 (0)131 225 6366

Fax: +44 (0)131 220 1041
e.blackburn@frenchduncan.co.uk

Ely

Leigh Thurston

11 Lynn Road

Ely

CB7 4EG

Tel: +44 (0) 1353 662447
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Farnborough

Glasgow

Grame Finnie

French Duncan

133 Finnieston Street
Glasgow, G3 8HB

Tel: +44 (0)141 221 2984
Fax: +44 (0)141 221 2980
g.finnie@frenchduncan.co.uk

Great Yarmouth

Neil Orford

Lovewell Blake LLP

Sixty Six

North Quay

Great Yarmouth

Norfolk NR30 1HE

Tel: +44 (0)1493 335100

Fax: +44 (0)1493 335133
n.orford@lovewell-blake.co.uk

Hamilton

Linda Barr

French Duncan

Aviat House

4 Bell Drive

Hamilton Technology Park
Blantyre, G72 OFB

Tel: +44 (0)1698 459 444

Fax: +44 (0)1698 710 141
|.barr@frenchduncan.co.uk
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Halesworth

Ryan Lincoln

Lovewell Blake LLP

The Wherry

Quay Street

Halesworth

Suffolk IP19 8ET

Tel: +44 (0)1986 873163

Fax: +44 (0)1986 874523
r.lincoln@lovewell-blake.co.uk

Heathrow

Leatherhead

London

Lowestoft

Paul Briddon

Excelsior House

9 Quay View Business Park
Barnards Way

Lowestoft, NR32 2HD

Tel: +44 (0)1502 563921

Fax: +44 (0)1502 584630
p.briddon@lovewell-blake.co.uk

Manchester

Caroline Monk

Beever and Struthers

St George’s House
215-219 Chester Road
Manchester M15 4JE

Tel: +44 (0)161 832 4901
Fax: +44 (0)161 835 3668

caroline.monk@beeverstruthers.co.uk
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Northampton

David Cairns

Hawsons

Jubilee House

32 Duncan Close

Moulton Park

Northampton NN3 6WL
Tel: +44 (0)1604 645600
Fax: +44 (0)1604 670076
davidcairns@hawsons.com

Norwich

Colin Fish

Lovewell Blake LLP
Bankside 300

Peachman Way

Broadland Business Park
Norwich

NR7 OLB

Tel: +44 (0)1603 663300
Fax: +44 (0)1603 692238
c.fish@lovewell-blake.co.uk

AVA

Sheffield

Chris Hill

Hawsons

Pegasus House

463a Glossop Road
Sheffield S10 2QD

Tel: +44 (0)114 2667141
Fax: +44 (0)114 2661456
cih@hawsons.co.uk
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Stirling

Hazel Burt

French Duncan

Macfarlane Gray House,
Castlecraig Business Park,
Stirling, FK7 7WT

Tel +44 (0)1786 451745
Fax +44 (0)1786 472528
h.burt@frenchduncan.co.uk

Thetford

Jamie Norton

Lovewell Blake LLP

The Gables

Old Market Street

Thetford

Norfolk IP24 2EN

Tel: +44 (0)1842 755032

Fax: +44 (0)1842 762753
j.norton@lovewell-blake.co.uk
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